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En cumplimiento a la normativa universitaria, a los criterios generales para la evaluacion de
Nuevos Profesores Investigadores de Tiempo Completo con plaza provisional inicial via PROMEP,
actualmente PRODEP, y con fundamento en la clausula decima segunda del contrato de trabajo
por prestacion de servicios profesionales por tiempo determinado celebrado entre usted y la

UASLP, se procedié a la evaluacion de las actividades correspondientes a su tercer periodo de
evaluacion.

La Comision Evaluadora llevd a cabo el procedimiento de revision de la documentacion recibida en
forma imparcial considerando los criterios generales para la evaluacion de Nuevos Profesores
Investigadores de Tiempo Completo. De dicha evaluacion me permito informarle que los
integrantes de la Comisién han recomendado no renovar el contrato y dar por terminado el
contrato de trabajo por prestacion de servicios profesionales por tiempo determinado. Esta
recomendacion ha sido ratificada por la Comision PROMEP al resultar insuficiente la evaluacion
de su desemperio como Profesor-Investigador de Tiempo Completo, no cumplir con equilibrio sus
actividades de docencia, tutoria, gestion académica y generacion y aplicacion innovadora del
conocimiento y no haber atendido las observaciones de su evaluacion anterior.
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El detalle con los aspectos especificos de su evaluacion se incluye en la lista anexa a este oficio.
:: En caso de tener observaciones al respecto seria necesario presentar las argumentaciones

. correspondientes en tiempo y forma, conforme al procedimiento de inconformidad previsto en el
- Art. 74 del Reglamento de Personal Académico.
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MTRO. OSCAR FERNANDEZ PEREZ TEJADA
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE LA COORDINACION ACADEMICA REGION- HUAS‘FECA SUR )

PRESENTE

En cumplimiento a la normativa universitaria, a los criterios generales para la evaluacion de
Nuevos Profesores Investigadores de Tiempo Completo con plaza provisional inicial via PROMEP,
actualmente PRODEP, y con fundamento en la clausula decima segunda del contrato de trabajo
por prestacion de servicios profesionales por tiempo determinado celebrado entre la UASLP y la
Dra. Denison Selene Sanchez Miguel, con adscripcion a la Coordinacién Académica Region
Huasteca Sur , se procedio a la evaluacion de las actividades correspondientes al tercer periodo
de la profesora.

La Comision Evaluadora llevo a cabo el procedimiento de revision de la documentacion recibida en
forma imparcial, considerando los criterios generales para la evaluacion de Nuevos Profesores
Investigadores de Tiempo Completo. De dicha evaluacion me permito informarle que los
integrantes de la Comision emitieron la recomendacion de no renovar el contrato. Esta
recomendacion fue ratificada por la Comision PROMEP al resultar insuficiente la evaluacion de
su desempefio como Profesor-Investigador de Tiempo Completo y no cumplir con equilibrio sus
actividades de docencia, tutoria, gestion académica y generacion y aplicacion innovadora del
conocimiento y no haber atendido las observaciones de su evaluacion anterior.

El dia de hoy 2 de mayo del afio en curso, se le hizo entrega de manera personal a la Dra.
- Sanchez Miguel el original de la resolucion mencionada, quien la recibio, quedando enterado de
* su contenido, y ademés se le hizo saber que cuenta con un recurso de inconformidad académica
previsto en el art. 74 del Reglamento de Personal Académico. Por lo anterior, solicito a usted
" suspender temporalmente a partir del dia 4 de ‘mayo de 2024 y hasta que se resuelva el caso
. las actividades académicas de la Dra Denlson Selene Sanchez M[guel
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