de la UASLP

Unién de Asociaciones
del Personal Académico

)

BUENO POR $212,951.82

RECIBIMO: DELA SECRETARIA DE FINANZAS DELA U. A. 5. L P.

LA CANTIDAD DE: § 212,951.82 (DOSCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS

B2/100 M.N.)

FOR CONCEPTO DE: CUOTAS SINDICALES Y RETROACTIVOS RETENIDOS AL PERSONAL DOCENTE
ACTIVO (INGRESO FEDERAL), MIEMBROS DE LA UNION DE ASOCIACIONES DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA U.AS.LP., CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DE 2019, DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 17 DEL CONTRATO DE LAS CONDICIONES GREMIALES DEL

PERSONAL ACADEMICODELA U A S L P. VIGENTE.
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Union de Asociaciones
del Personal Académico
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—BUENOPORS 7.683.84
RECIBIMOS: DE LASECRETARIA DE FINANZAS DELA U A.S. L P.

LA CANTIDAD DE: S 7,683.84 (SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS 84/100 M.N.)

POR CONCEPTO DE - CUOTAS SINDICALES Y RETROACTIVOS RETENIDOS AL PERSONAL DOCENTE
ACTIVO (INGRESO ESTATAL), MIEMBROS DE LA UNION DE ASOCIACIONES DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA U.AS.LP., CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DE 2019, DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 17 DEL CONTRATO DE LAS CONDICIONES GREMIALES DEL

PERSONAL ACADEMICO DE LA U. A.S. L P. VIGENTE. EN LA

SAN LUIS POTOSL, S. L. P. A 13 DE AGOSTO DE 2019.
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BUENO POR § 1,067.20
RECIBIMO: DE LA SECRETARIA DE FINANZASDELA U.A. 5. L. P.

LA CANTIDAD DE: $ 1,067.20 (UN MIL CIENTO SESENTA ¥ SIETE PESOS 20/1

POR CONCEPTO DE: CUOTAS SINDICALES Y RETROACTIVOS RETENIDAS AL PERSONAL DOCENTE
ACTIVO (INGRESOS PROPIOS), MIEMBROS DE LA UNION DE ASOCIACIONES DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA UA.S.LP., CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DE 2019, DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 17 DEL CONTRATO DE LAS CONDICIONES GREMIALES DEL

PERSONAL ACADEMICO DE LA U.A.S. L P VIGENTE. =i 0
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