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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, JTEKT AL TOMGTIVE
MEXICO SA DE CV, A QUIEN EN LO POSTERIOR SE LE DENQMINARA “LA EMPRESA”
REPRESENTADA POR EL C. SATOSHI KOMEDA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE Y
POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI, A QUIEN EN L0
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UASLP”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
M. EN ARQ. MANUEL FERMIN VILLAR RUBIO EN SU CARACTER DE RECTOR, ASISTIDO
POR EL ARQ. ANUAR ABRAHAM KASIS ARICEAGA, SECRETARIO GENERAL Y POR EL
M.C/M.A GYLMAR MARIEL CARDENAS, JEFE DE LA DIVISION DE VINCULACION
UNIVERSITARIA, ASi MISMO, CUANDO COMPARECEN DE FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y

CLAUSULAS:
DECLARACIONES

l.- DECLARA “LA EMPRESA”:
I.1.- Que es una empresa dedicada al giro automotriz.
1.2.- Que tiene su domicilio en Av. Montecillo #100, Ciudad Satélite, San Luis Potosi, SLP. CP

78423 i se encuentra inscrita ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con el RFC

1.3.- Que dispone de los recursos humanos, financieros y materiales suficientes para atender las
responsabilidades que asumen por virtud del presente convenio.

1.4.- Que el C. SATOSHI KOMEDA, esta autorizado para representarla en este acto.

l.- DECLARA “LA UASLP”:

1.1 Es una Institucion al servicio de la sociedad que tiene por objeto la difusién de la cultura, la
realizacion de la investigacion cientifica y la formacion de profesionistas conforme a su Ley
Reglamentaria del articulo 11 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Potosi (Ley Reglamentaria), emanada del Decreto No.53 del XXXIX Congreso del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi, publicado en el Periddico Oficial del Estado de fecha 22

de diciembre de 1949.

1.2 De acuerdo al articulo 3° de su Ley Reglamentaria, es una corporacion con plena
personalidad juridica y patrimonio propio, capacitada para adquirir los bienes muebles e
inmuebles necesarios para su objeto y para tener administrar capitales impuestos sobre bienes
raices, y para aceptar donaciones, herencias, legados y celebrar toda clase de contratos y
convenios con sujeciéon a las disposiciones legales del Estatuto Organico que rige a esta

institucion. : \\
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1.3 En este acto la representa el M. EN ARQ. MANUEL FERMIN VILLAR RUBIO, quien cueriia
con la facultad para celebrar el presente convenio segun consta en el articulo 6°, fraccion lil ce
su Ley Reglamentaria y quien por mandato del H. Consejo Directivo Universiterio fue electo
Rector en sesion extraordinaria de fecha 05 de abril del 2016, para el periodo 2015-2020 y por

consecuencia es su representante legal.

1.4 El ARQ. ANUAR ABRAHAM KASIS ARICEAGA, Secretario General, centro ce las
facultades que le confiere el articulo 43 del Estatuto Orgénico tiene la potestad para certificar
los asuntos de la Universidad, entre ellos los convenios y contratos que suscriba el rector.

1.5 Sefiala como su domicilio legal para oir y recibir toda clase de notificaciones, el ubicado en la
calle de Alvaro Obregdn No.64 (antiguo) Zona Centro, C.P.78000, San Luis Potosi, S.L.P.

1.6 Dentro de su estructura organico-administrativa se encuentra la Division de Vinculacion
Universitaria, representada en este acto por el M.C./M.A GYLMAR MARIEL CARDENAS, Jefe
de la Division, la cual tiene por objeto procurar formas, sistemas y métodos que propicien la
interaccion entre las diferentes entidades académicas, centros y dependencias universitarias
con el entorno social y productivo; instancia que cuenta con los recursos humanos y materiales
propios y necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

1.7 No se encuentra impedida por ninguna circunstancia para celebrar el presente Convenio. En
virtud de lo anterior, tiene la capacidad técnica y juridica, asi como los conocimientos y
experiencia profesional requeridos para la realizacién de las acciones y prestacion de servicios
objeto de este instrumento juridico y dispone de los elementos propios y suficientes para
cumplir con todas y cada una de las obligaciones fiscales, laborales o de cualquier otra

naturaleza que con el mismo se generan.
lll.- DECLARAN “LAS PARTES”:

UNICO. - El presente Convenio tiene como propésito formalizar una accién de colaboracién
entre “LAS PARTES”, para que de manera conjunta, contribuyan a los objetivos comprendidos
en el presente Instrumento. Las personas que comparecen a la firma del presente Convenio,
manifiestan bajo protesta de decir verdad que la personalidad con que se ostentan les otorga
facultades suficientes para obligar a las instituciones que representan. En virtud de lo anterior,
manifiestan su interés en asumir las obligaciones y derechos consignados en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen en desarrollar un programa de cooperacion, que facilite
la realizacion de servicio social y/o practicas profesionales a los alumnos de las carreras
impartidas por las Facultades de Ingenieria, Contaduria y Administracion, Economia, Derecho y
en general aquellas otras que ofrece “LA UASLP” y que fueren del interés particular de

“LA EMPRESA”.

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del objeto expresado en la clausula anterior
“LAS PARTES” acuerdan el siguiente procedimiento: '
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“LA EMPRESA” solicitara a “LA UASLP” los alumnos que requiera para que realicen servicio
social y/o practicas profesionales, para participar en el proceso de seleccion de aspirantes, para
que se presenten en el domicilio ubicado en Av. Montecillo #100, Ciudad Satélits, CP 78423.

San Luis Potosi, SLP.

“LA UASLP” a peticion de “LA EMPRESA”, atendera las solicitudes para ésta en cuanto a
servicio social y/o practicas profesionales haciendo la propuesta de alumnos con el perfil

requerido por “LA EMPRESA”.

En el caso de los estudiantes aceptados, “LA UASLP” entregara a “LA EMPRESA” una carta
de presentacién del alumno, reconociendo y aceptando expresamente el alumno que no lo une
ningun vinculo o relacién de trabajo con “LA EMPRESA” y que por lo tanto se compromete y
obliga a no ejercitar ninguna accion o derecho en contra de “LA EMPRESA” para reclamar
cualquier pago o indemnizacion y que la tnica relacién que lo une con “LA EMPRESA” es la de
la ejecucién de sus practicas profesionales y/o servicio social en base a los términos y

condiciones de este Convenio.

TERCERA.- “LA EMPRESA” solicitard a “LA UASLP” al menos con 15 dias de anticipacion
enviar el listado de alumnos que cubran el perfil requerido ya sea para practicas profesionales o

servicio social.

Los alumnos seleccionados deberan acompanar el original de la Carta de Asignacién, pudiendo
“LA EMPRESA” negarse a otorgar la autorizacion para que el interesado realice sus practicas
profesionales o servicio social, ante la falta de presentacion de ese documento, el que
adicionalmente debera contener la firma de respaldo de la persona oficialmente facultada para

ello por “LA UASLP”.

CUARTA.- Los estudiantes de “LA UASLP” que realizan sus practicas profesionales y/o
servicio social en las instalaciones de las empresas afiliadas a “LA EMPRESA”, se obligan
expresamente a acatar el reglamento interior de trabajo de las mismas, asi como las normas
que se tengan establecidas para la permanencia y uso de dichas instalaciones.

QUINTA.- Dependiendo de la carrera, los estudiantes de “LA UASLP” que realicen sus
practicas profesionales cubriran un periodo minimo de 360 horas en un minimo de 3 meses con
un horario no mayor de 6 horas diarias, siendo esta condicionante un requerimiento negociable
con “LA UASLP” por lo que no podra bajo ninguna circunstancia o concepto ser considerado

este periodo de tiempo como una jornada de trabajo.

En cuanto al servicio social no debera ser menor de 480 horas, mismas que se cubriran en un
periodo que corresponda minimo a 6 seis meses, cumpliendo 4 horas diarias, no podra bajo
ninguna circunstancia o concepto ser considerado este periodo de tiempo como una jornada de

trabajo. -
SEXTA.- Por la realizacion de las practicas profesionales y/o servicio social “LA EMPRESA”

otorgara al estudiante una compensacion de manera mensual, por la cantidad de ||| Gz
por concepto de apoyo al practicante; durante el

periodo en que se realicen las practicas, el otorgamiento del apoyo se sujetara a la
disponibilidad presupuestal de “LA EMPRESA”, en lo referente a la transportacion
“LA EMPRESA”, otorgara las facilidades de transporte de aguerdo a los turnog de produccion y

en las rutas establecidas por la empresa. .
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SEPTIMA. - “LA EMPRESA”, debera de cerciorarse que los alumnos interesados en llevar a
cabo el desarrollo de actividades dentro de “LA EMPRESA”, cuenten con el segiro faculiativo
tramitado por “LA UASLP”. Tratandose de interesados en realizar las practicas profesicnales
que ya no ostenten calidad de alumnos de “LA UASLP” por haber finalizado ya con sus
respectivas materias, “LA EMPRESA” debera contratar en forma independiente y por algin
otro medio su seguro, por lo que no sera responsabilidad de “LA UASLP”.

OCTAVA.- Para la realizacién de las practicas profesionales, “LA EMPRESA” debera respetar
el calendario y horario que en su momento convendran “LAS PARTES”.

NOVENA .- El presente convenio estara vigente a partir de su fecha de firma y por un periodo de
dos afios, pudiendo prorrogarse automaticamente, previo acuerdo entre “LAS PARTES”.

El presente instrumento podra ser rescindido por cualquiera de “LAS PARTES”, cuando
existan circunstancias que asi lo justifiquen y previo aviso mediante notificacion escrita a la otra
con 30 dias de anticipacién. En cualquier caso previamente a la terminacion del presente
Convenio “LAS PARTES” se comprometen a concluir las acciones que se encuentren

pendientes de ejecucion.

DECIMA.- Para el cumplimiento de las obligaciones que a cada una de “LAS PARTES”
corresponden en los términos de las clausulas anteriores, “LAS PARTES” designan como sus

representantes y enlaces en las tareas correspondientes a:

Por “LA UASLP”: El M.A. JOSE LUIS HERNANDEZ MEDINA en su caracter de Jefe del
Departamento de Servicio Social y Practicas Profesionales.

Por “LA EMPRESA”: El C. SATOSHI KOMEDA, en su caracter de Presidente.

DECIMA PRIMERA.- Bajo ninguna circunstancia y en ningin momento podra interpretarse este
Convenio como un Contrato de Prestacion de Servicios, de trabajo o de indole mercantil. En
consecuencia “LAS PARTES” acuerdan que no podra generar obligaciones de caracter laboral
con respecto a los recursos humanos que en él intervienen, por lo cual “LAS PARTES” se
comprometen y obligan a participar en forma conjunta y abiertamente ante cualquier
contingencia o litigio laboral que alguno o algunos de los ejecutantes de sus practicas
profesionales llegasen a ejercitar o iniciar en contra de alguna de estas, hasta en tanto no
queden en paz y a salvo sus derechos y haya sido resuelto en definitiva el conflicto.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que ante cualquier contingencia o demanda que
alguno de los ejecutantes de sus practicas profesionales llegare a ejercitar o interponer en
contra de “LA EMPRESA” o las empresas afiliadas, se facultara a ésta para negarse a entregar
la respectiva constancia de terminacion o cumplimiento de préacticas profesionales, sin que por
ello se considere que ha incumplido los términos y condiciones del presente acuerdo de

voluntades.
DECIMA SEGUNDA. - “LAS PARTES” manifiestan que este convenio es producto de la buena

fe, en razon de lo cual los conflictos que llegasen a presentarse en cuanto a su interpretacion,
formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por los representantes de “LAS PARTES”

designadas en la clausula décima, de comun acuerdo.
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Enteradas de su contenido y alcance, asi como de las obligaciones que asumen oor virtud del
presente Convenio, “LAS PARTES” lo firman de conformidad en tres tantos origirales, en la

Ciudad de San Luis Potosi, S.L.P. el dia 17 del mes de mayo del afio 2018.

POR “LA EMPRESA”

C. SATOSHI KOMEDA
PRESIDENTE

POR “LA UASLP”
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ARQ. ANUAR ABRAHAM KASIS ARICEAGA
SECRETARIO GENERA ,

P

JEFE DE LA DIVISION DE
VINCULACION UNIVERSITARIA

LAS FIRMAS CONTENIDAS EN LA PRESENTE FOJA, FORMAN PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA PRESTACION DE
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
Y POR LA OTRA JTEKT AUTOMOTIVE MEXICO SA DE CV, EL DIA 17 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2018, INSTRUMENTO QUE CONSTA DE
05 (CINCO) FOJAS CON TEXTO UNICAMENTE EN EL ANVERSO, BAJO REGISTRO No. UASLP/AG-137/18.





